
公益財団法人 神奈川県労働福祉協会  

職員採用試験（保育所）のお知らせ 
令和６年 11 月 

公益財団法人 神奈川県労働福祉協会 

 

◆募集職種◆ 

 

保 育 士 

 

第 2 回  試験日 令和６年 12 月 8 日（日） 

 

 

【選考書類提出締切】 

第 2回締切 令和６年 11 月 29 日（金）17 時必着 

 

【採用の内容】 

当法人が運営する認可保育所で従事する保育士の採用試験 

 

【試験内容】 

 ・書類選考 

 ・面接試験 

  ※筆記試験、実技試験はありません。 

 

【説明会・施設見学】 

 ・随時開催しています。お問合せください。 

  問合せ先 電話 080-1110-0659（社用携帯） 採用担当 黒澤 

 

 

＜奨学金返済支援制度＞ 

奨学金を返済するみなさまに毎月一定額を支援する制度です。 

月額最高２万円、最長１０２か月支援します！ 

詳細についてはお問合せください。 

 

採用試験・奨学金返済支援制度についてのお問合せ先 

 電話 080-1110-0659（採用担当 黒澤） 

 



１．受験資格 

 

（１）試験区分 

 

 

［勤務地詳細］ 

  ◎川崎市 東門前保育園  川崎市川崎区東門前１－８－２ 

       大師保育園   川崎市川崎区出来野１－１７ 

 

（２）資格要件 

次のア～ウのいずれかに該当する人 

ア 保育士の登録を受けている人又は令和７年３月までに登録される見込みの人 

    イ 神奈川県において、国家戦略特別区域法の規定による国家戦略特別区域限定保育士の 

登録を受けている人又は令和７年３月までに登録される見込みの人 

       ウ 国家戦略特別区域法の規定により都道府県（神奈川県は除く。）が実施する国家戦略特 

別区域限定保育士試験に合格し、その登録の日から起算して令和７年３月までに３年 

を経過している人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

試験区分 年齢要件 国籍 
予定    

勤務地 

採用  

予定人数 
採用予定日 

保育士 
昭和 60 年４月２日から 

平成 17 年４月１日までに出生した人 

国籍は   

問いません 
川崎市 3 人程度 令和７年４月１日 



２．選考の方法 

    書類選考と面接試験の得点合計により合否を決定します。 

 

 （１）書類選考 

  【提出書類】 履歴書と次の該当書類を提出してください。 

    次の(ア)又は(イ)のいずれかを提出してください。 

(ア)既に保育士の登録を受けている場合 

・保育士証（保育士登録証）の写し 

(イ)保育士の登録を受けていない場合(各１通ずつ) 

・保育士となる資格を証明する書類  

(保育士資格証明書の写し、指定保育士養成施設卒業(見込)証明書（注１）、保育士課程修

了(見込)証明書、保育士試験合格通知書の写し(神奈川県独自地域限定保育士試験及び国家

戦略特別区域法限定保育士試験含む。) など) 

・保育士登録の申請をしていることを証明する書類の写し 

   ※注１ 学校側の都合により発行できない場合は、遅延連絡票（所定の様式）と在学証明書を併せ 

て提出してください。 

また、学校から卒業見込証明書が発行され次第、速やかに追加でご提出をお願します。 

 

【提出期限】 第 2回締切 令和６年 11 月 29 日（金）17 時必着 （郵送又は持参） 

           

 

        【提出先】  〒２３１－００２６ 

           神奈川県横浜市中区寿町１丁目４番地 

           かながわ労働プラザ７階 

           公益財団法人 神奈川県労働福祉協会 採用担当 宛 

  （２）面接試験 

   第 2 回 令和６年 12 月 8 日（日）９時～ 会場 かながわ労働プラザ 

   

 

【集合場所】 

 神奈川県立かながわ労働プラザ 1 階 ロビー 

     ※面接試験の日時については、選考提出書類持参時に書面（選考提出書類郵送の場合 

は受領後速やかに郵送又は電話又はメール）でお伝えします。 

 

３．合格者の決定方法等 

  ◎書類選考と面接試験の合計点で、合計得点の高い順に決定します。 

  ◎最低合格基準があり、基準に達しない場合は不合格となります。 

 

４．合格発表の方法について 

  合格の発表は、合否にかかわらず受験者全員へ文書で通知します。 

合格発表  採用面接後 1週間以内（予定） 

 



５．勤務条件 

  （１）給与等（令和７年度 見込） 

＊卒業後の職歴等がある場合などには、一定の基準に基づいてこの額に加算されます。 

・初任給   専門学校２年・短大卒 １９５，９０４円以上 

            専門学校３年卒    ２０２，５１２円以上 

             ４年制大学卒     ２１５，９５２円以上 

          ・賞与       年２回（６月・１２月） 

          ・昇給      年１回  

      

・その他手当 

住居手当    月額 ２８，０００円（上限） 

扶養手当    月額 ７，０００円～ 

交通費       全額支給 

      処遇改善手当  ４５０，０００円（令和５年度 年額実績） 

 

        ◎住宅借上げ制度あり   家賃月額 ８２,０００円まで法人が負担します。（条件有） 

◎職員奨学金返済支援制度 月額最高２０，０００円 最長１０２ヶ月間支援します   

   

    （２）勤務時間 

          実働７時間４５分（休憩６０分）週５日、週３８時間４５分勤務  

     各園の開園時間に合わせたシフト勤務 

（３）休日・休暇等 

          日曜・祝日・指定休日（４週８休制）・年末年始（12/29～1/3） 

          年次有給休暇 採用年（４月採用の場合）１５日、２年目からは２０日 

          夏季休暇 ５日 、その他ボランティア休暇、結婚休暇、育児休暇、子の看護休暇等 

    （４）社会保険 

          健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険加入 

   （５）退職金制度 （２つの制度への加入でより充実） 

        ＊独立行政法人福祉医療機構「社会福祉施設職員等退職手当共済制度」加入 

        ＊公益財団法人神奈川県福利協会退職年金共済加入又は、 

横浜市社会福祉協議会民間社会福祉事業従事者年金共済事業加入 

             

６．合格から採用まで 

  ◎採用の時期は原則として令和７年４月１日となりますが、状況により本人の同意を得て、 

それ以前の時期に採用される場合があります。 

  ◎受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。 

  ◎勤務地は基本的には希望園に採用予定です。 

  ◎外国籍の方で就職が制限される在留資格の方は、採用されません。 

 

 

 

 


